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1000 ABLE AND AVAILABLE
 
1100 SUITABLE WORK  
 
1200 VOLUNTARY LEAVING   
 
1300 DISCHARGE – SUSPENSION – CONVICTION 
 
1400 OTHER PAY AND BENEFITS 

 PARTIAL UNEMPLOYMENT 
 TOTAL UNEMPLOYMENT 
 REMUNERATION 
 PENSION DEDUCTIONS 
 REDETERMINATIONS OF CLAIMS 
 OVERPAYMENTS 
 WAIVERS 

 
1500 SPECIAL DETERMINATIONS 

 ALIENS 
 PROFESSIONAL ATHLETES 
 EXTENDED BENEFITS 
 REGULAR SHARE BENEFITS 
 CORPORATION CASES 
 SCHOOL EMPLOYEES 
 UCFE ‐‐ (FEDERAL EMPLOYEE) CLAIMANTS 
 UCX ‐‐ (EX‐SERVICE MEMBER) CLAIMANTS 

 
1600 GENERAL DETERMINATIONS 

 FILING AND REGISTRATION REQUIREMENTS 
 PREDATING OF CLAIMS (NEW AND REOPENED) 
 WITHDRAWAL OF A CLAIM 
 CLAIMS NOTICES: TIMELINESS, COMPLETENESS, LETTER RESPONSE 
 TIMELINESS OF APPEALS 
 ISSUES: TIMELINESS OF APPEALS 
 REQUEST FOR RECONSIDERATION OF A DECISION UNDER  §12 OR 
§39(b) 

 DEPENDENCY ALLOWANCES 
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1700 PROCEDURAL INSTRUCTIONS 
 INTERESTED PARTY EMPLOYERS 
 FORM NUMBERS AND NAMES 

 
2000 MONETARY CONSIDERATION 

 STATUS OF BASE PERIOD EMPLOYER 
 EMPLOYER – EMPLOEE RELATIONSHIPS 
 RECIPICAL AGREEMENTS 
 SUBSEQUENT BENEFIT YEAR CLAIM (§31) 
 EXTENSION OF BASE PERIOD DUE TO THE RECEIPT OF WORKER’S 
COMPENSATION 

 
 


